2 DEUS

PARDUBICE, s.r.o.

Danovy kalendar

Zari 2010

8. zafi (stfeda)

Pojistné na d uchodové zabezpe €eni a prispévek na statni politiku
zameéstnanosti a pojistné na nemocenské pojist  éni: zaloha na pojistné osob
samostatné vydélecné ¢innych za srpen (nemocenské pojisténi je dobrovolné).

Zdravotni pojist éni:
Zaloha pojistného na zdravotni pojisténi osob samostatné vydéleéné c&innych a
pojistné osob bez zdanitelnych pfijmu za srpen.

9. zafi (Gtvrtek)
Spotfebni dan: splatnost dané za ¢ervenec (mimo spotfebni dané z lihu)

14. zafFi (Gtery)
Povinnost p fedat Vykaz s Udaji pro INTRASTAT pfisluSnym celnim organdm za
meésic srpen u pisemné formy podani.

15. zafi (stfeda)
Uhrada Ctvrtletni zalohy na dan z pfijma poplatniky u nichZ posledni znaAméa danova
povinnost pfesahla 150.000,- K&.

16. zafri (Stvrtek)
Povinnost p fedat Vykaz s Udaji pro INTRASTAT pfisluSnym celnim organdm za
mésic srpen u elektronické formy podani.

20. zari (pond éli)
Odvod uhrnu srazenych zaloh na dan z pfijma ze zavislé ¢innosti za srpen  (z mezd)

24, zafi (patek)
Spotfebni dan: Splatnost dané za Cervenec (pouze spotfebni dan z lihu)

27. zari (pond éli)
Dan z pFidané hodnoty:
podani pfiznani a dan za srpen u platct s mésiénim zdanovacim obdobim.




Souhrnné hlaseni:
Podani souhrnného hlaSeni srpen 2010

Spotfebni dan: Podani p fiznani a

a) danové priznani za srpen

b) darnové pfiznani k uplatnéni naroku na vraceni spotfebni dané z topnych oleju,
zelené nafty a technického benzinu a mazacich oleju za srpen (pokud vznikla narok).

Energetické dan é:
Podani pfiznani a splatnost dané z plynu, pevnych paliv a elektfiny za srpen

30. zafri (streda)
Dan z pFijma
a) odvod Castek zajisténi dané za srpen
b) odvod dané vybirané srazkou podle zvlastni sazby dané za srpen

Ostatni informace

Licen €ni poplatky v EU od 1.1.2011

31. prosince skoné&i vyjimka, kterou si Ceska republika vyjednala v Evropské unii pro
uplatfovani smérnice o urocich a licen€nich poplatcich. Od 1.1.2011 nebudou tedy
platby z titulu licenénich poplatkt a urokd podléhat srazkove dani.

Licencni poplatky jsou definovany v riznych smlouvach jinak. Smérnice jako takova
licencni poplatky nedefinuje. Ma se za to, Ze UCelem smérnice je osvobodit od
srazkové dané ty pfijmy, které by jinak byly podrobeny sraZzkoveé dani z titulu toho, Ze
jsou zafazeny mezi licenéni poplatky.

Spolec¢nosti, které se zabyvaji operativnim ¢i finanénim pronajmem, mohou zvazit,
jaké vyhody vy pro né& mél pfesun svych aktivit do zahraniéi a pasobeni CR
prostfednictvim organizacni slozky. Totéz plati pro spole€nosti s vyznamnymi pfijmy
z ochrannych znamek, pramyslovych vzoru, licenci k programovému vybaveni a
dalSich forem duSevniho vlastnictvi, které tyto sluzby poskytuji pravnickym osobam.

Danova uspora u neziskovych organizaci

Na zakladé § 20, odst. 7, zdkona ¢&. 586/92 Sb., o danich z pfijma, je mozno zéklad
dané snizit az o 30 %, maximalné vSak o 1 000 000 K&, pouziji-li se prostfedky
ziskané takto dosaZenou usporou dafiové povinnosti ke kryti naklada (vydajl)
souvisejicich s éinnostmi, z nichz ziskané pFijmy nejsou p redmétem dan é a to ve
tfech bezprostfedné nésledujicich zdarnovacich obdobich.

Pfedmétem dané na zakladé § 18, odst. 4, pism. a) nejsou pfijmy z Cinnosti
vyplyvajicich z jejich poslani za podminky, Ze naklady (vydaje) jsou vySSi nez pfijmy
z této hlavni ¢innosti.

V praxi je nejprve nutno vyloucit z vynosu hlavni €innosti, dotace, dary a prispévky
na provoz, s nimi souvisejici naklady a naklady dle § 25, tzv. nedanovée naklady.
Zbyvajici vynosy (pfijmy) jsou vynosy (pfijmy) z hlavni ¢innosti a v pfipadé, Ze
naklady jsou stale vysSSi neZz vynosy, teprve tehdy spliiuji neziskové organizace
podminku § 20, odst. 7 a mohou néklady ze ztratové hlavni €innosti pouzit na kryti
tzv. danove uspory.

V pfipadé, Ze hlavni ¢innost vykazuje v nékterém zdanovacim obdobi zisk, je v tomto
zdanovacim obdobi pfedmétem dané a naklady s ni souvisejici nelze pouzit na kryti
danové uspory dle 8§ 20, odst.7.




Lh ity pro tschovu dokument

Predpis Dokument Archiva éni Ih Gta
Ugetni zavérka 10 let
\Vyro€ni zprava
Ugetni doklady
zékon €. 563/1991 Sb., 0 G Eetnictvi § [2eet Knihy
31 Odpisové plany
Inventurni soupisy 5 let
Ugtovy rozvrh
Prehledy
Ugetni doklady, kterymi Géetni jednotky dokladaji formu vedeni G&etnictvi
. . ) Darové doklady rozhodné pro stanoveni dané nejméné po dobu 10 let od konce zdarovaciho
zakon €. 235/2004 Sb., o daniz  |obdobi, ve kterém se uskute&nilo zdanitelného pinén nebo pinéni osvobozené od dané s 10 let
pfidané hodnoty § 27 narokem na odpodet dané
zékon €. 589/1992 Sb., o pojistném
nfi\’sogalmm zab,ez’pe centa Ugetni zaznamy o Udajich potfebnych pro stanoveni a odvod pojistného 10 let
prisp évku na statni politiku
zameéstnanosti § 22c
Organizace je povinna uschovavat zaznamy o skute¢nostech vedenych v evidenci podle § 21
odst. 11pism. h) a § 22 pism. a) az e) po dobu 10 kalendéarnich rokl nasledujicich po roce,
kterého se tykaji, pokud zvlastni pravni predpis nestanovi pro zaznamy, které maji charakter
Gcetnich zaznamd, delSi uschovaci dobu. ...
§ 21 odst. 1 P¥i
poskytovani pen ézitych davek nemocenského pojist  éni (dale jen ,,davky”") pini
organizace, ve kterych se provadi nemocenské pojist  éni tyto Ukoly h) vedou evidenci
spojenou s poskytovanim a vyplatou davek (evidenci o zaméstnancich, evidenci doby
provad éni socialniho zabezpe ¢eni § P U pro poskytovani a vyplatu davek, precepsanou ucetni a statistickou evi : 10 let
23 nemocenském pojisténi) a kontroluji spravnost této evidence
§22
Evidence, kterou organizace vede o zam éstnancich, musi pro U €ely nemocenského
pojist éni obsahovat také tyto Udaje a) jméno,
pFijmeni, rodné &islo, datum a misto narozeni, stav, misto trvalého pobytu, vznik a skon¢eni
pracovniho vztahu a druh ¢innosti zakladajici U¢ast na nemocenském pojisténi, statni
obcanstvi, ...
b) pfijem zaméstnance a odpracovanou dobu za jednotlivd mzdova (vyplatni ) obdobi,
jednotlivé slozky zapoditatelného pfijmu pro stanoveni penézitych davek
d) dobu pracovni neschopnosti pro nemoc (Uraz), dobu karantény, dobu oSetfovani ¢lena
rodiny (péce o dité ve véku do 10 let), dobu mateiské dovolené a rodi¢ovské dovolené, dobu
vykonu vojenskeé a civilni sluzby, dobu vazby a vykonu trestu odnéti svobody a dalSi dny
omluvené nepfitomnosti v praci
e) neomluvené pracovni dny (smény) zaméstnance, popfipadé jejich ¢asti
z&kon €. 582/1991 Sb., o organizaci a [Mzdové listy a G€etni zdznamy o Udajich potfebnych pro Gcely dichodového pojisténi 30 let
provad éni socialniho zabezpe ceni §
35a, odst. 4 Stejnopisy evidencnich listd 3 roky

zaékon €. 586/1992 Sh., o danich z

c.
pfijmu 8§ 35a, odst. 4

Poplatnik je povinen uschovéavat dafiovou evidenci za vSechna zdarnovaci obdobi, pro které
neskongila Ihata pro vyméreni dané stanovena timto zakonem nebo zvla$tnim pravnim
predpisem.”’

zékon €. 337/1992 Sb., o sprav é dani
a poplatk U § 47

Lh ity pro vym éfeni

(1) Pokud tento nebo zvlastni zakon nestanovi jinak
pfiznat narok na da novy odpo €et po uplynuti t Fi let do konce zda novaciho obdobi,
vznikla povinnost podat da fiové p fiznani a hlaSeni nebo v n émz vznikla da nova
povinnost, aniz by zde sou €asné byla povinnost da nové p fiznané nebo hlaSeni podat.
(2) Byl-li p fed uplynutim této Ih Gty u éinén Ukon sm éfujici k vym éFeni dan & nebo jinému
dodate €énému stanoveni, b ézi tfileta |h Gita znovu od konce roku v n  émz byl da novy
subjekt o tomto Ukonu zpraven. Vym  éfit a dom éfit dan vSak Ize nejpozd éji do deseti let
od konce zda novaciho obdobi, v n émz vznikla da fnova povinnost, aniz by zde byla

sou €asn é povinnost da nové p fiznani nebo hlaseni podat.

Pozn.: 8 22 pism. C) zakona ¢. 582/1992 sbh., o organizaci a provadéni sociélniho zabezpeceni je zruSeno
") § 47 zakona &. 337/1992 Sb., o spravé dani poplatkii

V zakoneé ¢. 592/1992 Sbh., o vefejném zdravotnim pojiSténi, neni otazka doby archivace dokladu feSena. Obecné maji zdravotni pojisStovny
pétiletou promiceci Ihlty, v ramci niz by mély u platcl pojistného provést kontrolu, a proto je Zzadouci doklady pro tuto dobu uschovat.




Priloha ¢. 1 k zadkonu ¢&. 499/2004 Sb., o archivnictvi

Dokumenty vzniklé z Einnosti podnikatelll zapsanych v obchodnim rejstfiku, které sou podnikatelé za
podminek stanovenych timto zakonem povinni uchovavat a umoznit z nich vybér archivalii
1. Statut, dokumenty o vzniku a zaniku podnikatelského subjektu

a) zakladatelské dokumenty,

b) organizacni fady a Fidici akty, stanovy, statuty a jejich zmény, jednaci rady,
organizacni fady a schématy,

C) dokumenty o zménach podnikatelskych subjektt, rozhodnuti, dekrety, smlouvy a
vyméry o zméné pravni formy, slouceni, rozdélenti,

d) dokumenty o zruSeni, likvidaci a zaniku podnikatelského subjektu, rozhodnuti o
likvidaci, zpravy o postupu ukonéeni likvidaci, navrhy na vymaz z obchodniho
rejstriku

2. Dokumenty vrcholového fizeni podnikatelského subjektu, notarské zapisy z jednani
organu podnikatelského subjektu, vyroéni zpravy v€etné zpravy o auditu.

3. Dokumenty o majetku podnikatelského subjektu, dokumenty dokladajici vlastnictvi
nemovitého majetku, ochranné znamky.

4. Financni dokumenty, Gc¢etni zdznamy a statistiky podnikatelského subjektu, zejména knihy
podvojného Ucetnictvi, tetni zavérky rocni statistické a podnikové kroniky.

5. Dokumenty z propagacni €innosti podnikatelského subjektu, zejména katalogy zboZi s ceniky,
publikace vydané podnikatelskym subjektem a podnikové kroniky.

6. Vyrobni program, jeho zmény a uplatnéni vyrobkd na doméacim trhu a zahrani¢nich trzich.

Zasadni dokumenty o zaméstnaneckych zalezitostech, kolektivni smlouvy.

S pFipadnymi dotazy nas m GzZete kdykoliv kontaktovat.

S pratelskym pozdravem

Ing. Zdenék Hamacek
jednatel



