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8. Fijna (patek)

Pojistné na d uchodové zabezpe ¢eni a pfrispévek na statni politiku
zameéstnanosti a pojistné na nemocenské pojist  éni: zaloha na pojistné osob
samostatné vydélecné Cinnych za zafi (nemocenské pojisténi je dobrovolné).

Zdravotni pojist éni:
Zaloha pojistného na zdravotni pojiSténi osob samostatné vydéleéné c&innych a
pojistné osob bez zdanitelnych pfijmu za zafi.

11. Fijna (pond éli)
SpotFebni dan: splatnost dané za srpen (mimo spotfebni dané z lihu)

14. Fijna (Etvrtek)
Povinnost p fedat Vykaz s udaji pro INTRASTAT pfisluSnym celnim organim za
mésic zafi u pisemné formy podani.

15. Fijna (péatek)
Silni éni dan: Zaloha na dan za predchazejici kalendarni Ctvrtleti.

18. Fijna (pond éli)
Povinnost p fedat Vykaz s udaji pro INTRASTAT pfislusnym celnim organim za
mésic zafi u elektronické formy podani.

20. Fijna (streda)
Odvod uhrnu srazenych zaloh na dan z pfijmu ze zavislé €innosti za zafi (z mezd)

25. Fijna (pond éli)
Dan z pfidané hodnoty:
a) podani pfiznani a dan za zafi u platct s mésiénim zdanovacim obdobim.
b) podani pfiznani a dan za treti Ctvrtleti u platcu s ¢tvrtletnim zdanovacim obdobim

Spotfebni dan: Podani p fiznani a
a) danové pfiznani za zafi
b) darové pfiznani k uplatnéni naroku na vraceni spotfebni dané z topnych oleju,
zelené nafty a technického benzinu a mazacich oleju za zafi (pokud vznikla
narok).
c) Splatnost dané za srpen (pouze spotiebni dan z lihu)




Souhrnné hlaseni:
Podani souhrnného hlaseni za zari 2010 a za 3. &tvrtleti 2010

Energetické dan é:
Podani pfiznani a splatnost dané z plynu, pevnych paliv a elektfiny za zafi

1. listopad (pond éli)

Dan z pfridané hodnoty:

Posledni den Ihuty pro podani pfihlasky k registraci skupiny podle § 95a zakona o
DPH, ktera chce byt registrovdna od 1.1.2011

Dan z pFijmu
a) odvod Castek zajisténi dané za zafi
b) odvod dané vybirané srazkou podle zvlastni sazby dané za zafi

Ostatni informace

Zmeny tykajici se pohledavek od roku 2011

Do obecnych ustanoveni zdkona o rezervach méa byt pfidano upfesiujici ustanoveni,
podle néhoz v pribéhu likvidace nebo v pribéhu insolvenéniho Fizeni v dobé trvani
acinkd prohlaseni konkursu nelze vytvafet darfové uznatelné opravné polozky
k pohledavkam.

Z § 8a zakona o rezervach se vypousti podminka pro tvorbu vysSich nez 20%
opravnych polozek uplatiovanych v rozhod&im, soudnim nebo spravnim fizeni, ze
ma poplatnik fadné a v€as Cinit Ukony potfebné k uplatnéni jeho prava. Lze
predpokladat, Ze pokud soud potvrdi svym rozhodnutim existenci pohledavky ¢i jeji
vySi, je toto jiz dostateCna zaruka ,pravosti“ pohledavky a poplatnik tedy muze pfi
splnéni ostatnich podminek stanovenych zakonem ktéto pohledavce vytvaret
dariové uznatelné opravné polozky.

K pohledavkam, jejichz rozvahova hodnota v okamziku vzniku nepfesahne ¢astku 30
000 K¢ a od sjednané |hity splatnosti pohledavky uplynulo nejméné 12 mésicd,
nejsou-li vi¢i spojenym osobam, Ize nové tvofit opravné polozky i v obdobi, ze néz
se podava danové priznani, prestoze neni zdarfiovacim obdobim.

Méni se podminky pro odpis pohledavek z diivodd vyjmenovanych v § 24 odst. 2
pism. y) zdkona o danich z pfijma, napf. soud zruSil konkurs pro nedostatek majetku
dluznika na zakladé vysledkl insolvenéniho fizeni. Podle dosavadniho znéni je
stéZejni, aby k odpisovanym pohledavkam bylo mozné tvofit opravné polozky podle
zakona o rezervach. Nové se tato podminka vypousti a misto ni se upfesiuje, Ze u
odpisované pohledavky nema jit o pohledavku nabytou bezuplatné nebo o
pohledavku vzniklou mezi spojenymi osobami. Cilem je odstranit nemoznost danoveé
odepsat pohledavku s rozvahovou hodnotou v okamziku vzniku vySSi nez 200 tis. K¢,
ktera neni FfeSena soudné, ale zaroven splfiuje vSechny ostatni podminky tvorby
danovych opravnych polozZek.




Navrh novely zdkona o danich z p Fijma
Navrh nebyl prozatim schvéalen vlddou a na finalnich Upravach se jesté pracuje.
Prozatim obsahuje tyto hlavni body:

« Osvobozeni pfijma z ekologickych zdroji a nafizeni u fyzickych i pravnickych
osob ma byt zruSeno. Posledni poplatnici, ktefi mohou vyuZzit osvobozeni od
dané z pfijmu, budou ti, jimz se podafi uvést zafizeni do provozu do 31.
prosince 2011. Od roku 2011 jsou povinny pravnické osoby, které uplatni
osvobozeni, uplatfiovat danoveé odpisy hmotného majetku v nejvysSi mozné
mife a nesmi toto odpisovani prerusit.

- Benefity pro zaméstnance a poukazky na né. Navrhy variant jsou popsany ve
zpravé Danovy reZzim péce o zaméstnance.

- Ma byt sniZzena roc¢ni sleva na dani na kazdého poplatnika z 24 840 K& na
23 640 K¢ a zaroven sleva na dité z 11 604 K¢ na 11 364 K¢.

- Dosavadni pfistup k osvobozeni a zdanéni pfispévkl na soukromé Zivotni
pojisténi a penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem je rozsifen i na dalSi
instituce penzijniho pojisténi sidlici v zemich Evropského hospodarského
prostoru.

- Bylo-li ohledné pohledavky zah&jeno soudni, rozhod&i nebo spravni fizeni, Ize
ji odepsat az na zakladé vysledkl tohoto Fizeni.

« Opravné polozky podle 8§ 8c zakona o rezervach Ize nové tvofit i v obdobi,
které neni zdanovacim, ale podava se za né pfiznani (nékteré pfipady
pfechodu z hospodarského na kalendarni rok a naopak).

- Zpfisnéni se tyk& operativniho pronajmu. Pokud byl pfi pfenechani najemci
majetek u vlastnika nebo pronajimatele alespon z poloviny danové odepsan,
kupni cena pfi odkoupeni ndjemcem musi byt vySSi nez danova zlstatkova
cena pocitana rovnomérnym zpusobem z ceny zjisténé podle zakona o
ocenovani majetku v dobé pfenechani majetku do najmu.

« Rusi se sleva na dani u poplatnikd, ktefi zaméstnavali vice nez 25 osob,
z nichZ alespon 50 % bylo zdravotné postiZzenych.

Prisp évek na reprezentativni oble €eni

Uvodem je vhodné definovat a vymezit, co je reprezentativnim obleéenim a obuvi. Ve
smyslu a pro potfeby tohoto ¢lanku a dle nafizeni vlady €. 178/2001 Sb. jde o b ézné
pracovni od évy a obuv, které nejsou ur ¢€eny k ochran & zdravi zam éstnanc G
pfed riziky a nepodléhaji p Fi praci mimo Fadnému opot febeni nebo zne ¢isténi.
Jedné se o pracovni odév a obuv zaméstnance poskytnuté mu zaméstnavatelem
k vykonu prace dle pracovni a obdobné smlouvy na pracovisti zaméstnavatele a
zaméstnavatelem uréenych mistech. To znamen& oble€eni a obuv pro zaméstnance
reprezentujici zaméstnavatele pfi vykonu zaméstnani, zpravidla ve sluzbach a
dalSich profesich, kdy je nutné a vhodné aby zaméstnanci ,dobfe a jednotné
vypadali“. Tudiz takové pracovni oble¢eni a obuv nejsou osobnimi ochrannymi
pracovnimi prost Fedky.

Na stran & zaméstnavatele zakon o danich z pfijmu €. 586/1992 Sb. (dale jen ,ZDP*)
dle § 24 odst. 2 pismeno j) uznava za vydaje (naklady) vynaloZzené na dosazeni,
zajiSténi a udrzeni pfijma vydaje na pracovni podminky vynalozené na bezpecénost a
ochranu zdravi pfi praci a déle také vydaje (ndklady) vynaloZené na prava
zameéstnanc 0  vyplyvajici  z kolektivni  smlouvy, vnit Fniho p Fedpisu
zameéstnavatele, pracovni nebo jiné smlouvy . SoucCasné vSak pokyn D-300
stanovi, Ze vydaji na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci jsou vydaje, které je




zaméstnavatel povinen hradit, a to v€etné vydajd na pofizeni osobnich ochrannych
pracovnich prostfedkd podle obecné zavaznych predpisa.

Na stran @ zameéstnance je Uprava obsaZzena v pokynu D-300 k 8§ 6 odst.7 pism.b)
ZDP, kdy se za pfijem zaméstnance ze zavislé ¢innosti a z funk&nich pozitka
nepovazuje a predmétem dané neni hodnota pracovniho oble€eni a pracovni obuvi
jakoz i hodnota poskytovanych stejnokroju véetné prispévkd na jejich udrzovani,
urenych zaméstnavatelem pro vykon zaméstnani. Za pracovni obleceni je
povazovano tzv. jednotné pracovni obleCeni (stejnokroje) poskytnuté
zaméstnavatelem  zaméstnancim  (napf. obchodni  zastupci, pracovnici
v pohostinstvi, hotelnictvi apod.), pokud plni zejména reklamni, propagacni a
organizacni ukoly. Pfedpokladem dale je, Ze zaméstnavatel ve vnitinim predpise,
nebo smiuvni strany v kolektivni smlouvé stanovi povinnost zaméstnancu pouzivat
pracovni obleCeni pouze pfi vykonu zaméstnani a vymezi charakter a podobu
jednotného pracovniho obleCeni a vSech jeho soucasti. Zaméstnavatel musi taky
zajistit, aby jednotné pracovni obleCeni bylo trvale a viditelné oznaceno
identifikaCnimi znaky zaméstnavatele, coz jsou napf. obchodni jméno, ochranna
znamka, firemni barvy, loga apod.

Smyslem uvedeného vymezeni a definice je nezaménitelnost takto poskytovaného
reprezentativniho oble€eni a obuvi s béZznym obleCenim a obuvi a zamezeni jeho
pouzivani v b ézném osobnim Zivot & zaméstnanc G pro nepracovni U cely.

Z pohledu aplikace zdkona o danich z pfijm0 je podstatné, zda-li zaméstnavatel
hradi celkovou pofizovaci cenu reprezentativnino obleeni a obuvi a to je vyuzivano
jen pro pracovni u¢ely zaméstnance u zaméstnavatele, nebo zaméstnavatel hradi jen
¢ast pofizovaci ceny a pouze p FispivA zaméstnanciim na nakup reprezentativniho
obleCeni a obuvi. Pouhy pfispévek zaméstnavatele na nakup reprezentativniho
oble¢eni a obuvi ma u zaméstnavatele i zaméstnance rlizny danovy rezim nez
Uhrada celkové pofizovaci ceny, a to vtom smyslu, Ze zaméstnavatel ma
v nakladech pouze skuteénou (CasteCnou) Uhradu a zaméstnanec zaplati
zaméstnavateli jen rozdil mezi pofizovaci cenou a ¢&asteChou Uhradou
zameéstnavatele, nebo tento rozdil zdani u zaméstnavatele jako nepenézni pfijem
dani z pfijmua ze zavislé Cinnosti.

Pfi pouhém pfispévku zaméstnavatele na pofizeni reprezentativnino obleCeni a
obuvi by vSak bylo z hlediska uplatfiovani zdkona o danich z pfijma obhajitelné
pouzivani reprezentativnino obleCeni a obuvi i pro nepracovni Ucely v bézném
osobnim  Zivoté zaméstnancu, neni-li to vrozporu svnitfnim pfedpisem
zameéstnavatele nebo s pracovni smlouvou. Jde o stejny princip, ktery plati i u
ostatnich rezijnich nakladi, na kterych se spole¢né podileji zaméstnavatel a
zameéstnanec (napf. soukromé telefonni hovory nebo benzin), protoze je
zaméstnanci vyuzivaji pro sluzebni i soukromé Ggely. Cast nakladl (napf. soukromé
telefonni hovory nebo benzin) je rovnéz zpravidla prefakturovana zaméstnancim a
srazena z Cisté mzdy. Reprezentativni obleCeni a obuv zaméstnance na jejichZz
pofizovaci cenu zameéstnavatel jen pfispél podléha stejnému rezimu, protoze ziejmé
nebude pouZivano zaméstnancem jen pfi plnéni pracovnich povinnosti pro
zameéstnavatele. Kdyby tomu tak bylo, platil by zaméstnavatel celou pofizovaci cenu
reprezentativniho oblec¢eni a obuvi.

Zmény v piredpisech za obdobi 28 2010



Nazev predpisu Datum u¢innosti

VyhlaSkac. 270/2010 o inventarizaci majetku a zaazk 5.10.201(

S pFipadnymi dotazy nas m Gzete kdykoliv kontaktovat.

S pratelskym pozdravem
Ing. Zdenék Hamacek
jednatel



